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VALORISATION DES MATERIAUX : CONSTATS INITIAUX1

Mâchefers : 

peu (ou pas) de valorisation interne (production : 80 000 T/an)

des contraintes réglementaires et techniques

des freins internes à la valorisation

un surcoût proche de 4 M€ HT / an si pas de valorisation

Terres excavées :

Une problématique plus complexe que les mâchefers : gisement hétérogène (cas

par cas)…mais des potentialités de réutilisation plus importantes (espaces verts,

bâtiments…)

Un gisement très important : 1,5 M m3 par mandat environ. Un enjeu financier de

2 M€ HT / an pour les seules moins values en cession et ZAC concédées.



VALORISATION DES MATERIAUX : CONSTATS INITIAUX1

Bilan de la première phase de réflexion : 

Confirmation des enjeux pour la collectivité

Identifier un acteur transversal en charge du projet

Mettre en place des moyens, des outils (banque de données

interne, outils SIG de traçabilité…)

Fixer des règles internes objectives à la valorisation

Passer d’une logique de cas par cas à une anticipation

organisée

Cibler la valorisation interne (de site à site)
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2 CONSOLIDATION DE LA REFLEXION

Création et remplissage d’une banque de donnée interne : « bourse aux matériaux »

94 PROJETS REPERTORIÉS

36 CHEFS DE PROJET RENCONTRES

1 000 000 m3 à valoriser

350 000 m3 en besoin

UNE OFFRE QUI N’EST PAS EN TOTALE 
CORRÉLATION AVEC LES BESOINS



2 CONSOLIDATION DE LA REFLEXION

MISE EN PLACE 

D’OUTILS 

OPERATIONNELS



ZI MEYZIEU
22 000m3

RUE FAYS 1500 m3

BD REGUILLON 2150 m3

COURS E.ZOLA 5000 m3

SECTEUR MANSART 2500 m3

PUISOZ ACCESSIBILITÉ 6150 m3

BRON BOUTASSE 3000 m3

PLACE THEVENOT 2100 m3 ZONE EN CHAMPAGNE
13 520 m3

COURS E.ZOLA 1000 m3

BD REGUILLON 430 m3

RUE FAYS 300 m3

PLACE THEVENOT 480 m3

2
VERIFICATION DES CONTRAINTES  : EXEMPLE D’APPLICATION

GRAVE NATURELLE NON 
LIMONO ARGILEUSE

TERRE VÉGETALE

7 sites potentiellement receveurs
sélectionnés en fonction :
•de la temporalité
•de la distance (ici max 17km)

6 sites potentiellement receveurs
sélectionnés en fonction :
•de la temporalité
•de la distance (ici max 23km)

BRON BOUTASSE  (carrefour et 
écran acoustique) 2530 m3

Offres

Demandes

CONSOLIDATION DE LA REFLEXION
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VERIFICATION DES CONTRAINTES  : EXEMPLE D’APPLICATION



3 PERSPECTIVES ET ORGANISATION

Une mise en pratique nécessaire pour : 
Réfléchir sur les pratiques : diminuer le volume de terres à valoriser

Définir des règles internes de valorisation : environnementales, techniques…

Consolider les enjeux financiers.

Des thématiques à approfondir :
Mâchefers, terres fertiles / végétales

Stockage temporaire

Outils internes : appel d’offre global, traçabilité, clauses types dans DCE
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DES ENJEUX 

IMPORTANTS

MAIS DES 

INCERTITUDES 

PASSER EN PHASE 

TEST 

« INDUSTRIELLE » 

- FINANCIERS

- JURIDIQUES, REGLEMENTAIRES

- UNE OPPORTUNITE TEMPORELLE OPERATIONNELLE 
(2018 – 2020)

- DE NOMBREUSES PISTES DE TRAVAIL…

- BESOIN DE STOCKAGES TEMPORAIRES ?

- OPPORTUNITES OPERATIONNELLES EFFECTIVES
DE VALORISATION ?

- SE DONNER 3 ANS POUR VOIR

- EMBAUCHER UNE PERSONNE SUR CETTE DUREE

- DRESSER UN BILAN A L’ISSUE (avantages, inconvénients, 

marges de manœuvre…)


